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STUDIA
STACJONARNE

2-letnie studia – 4 semestry

STUDIA NIESTACJONARNE
ORAZ STUDIA ONLINE

2-letnie studia – 4 semestry

ŁĄCZNA LICZBA GODZIN I PUNKTÓW 
NA WSZYSTKICH LATACH Z PRAKTYKĄ ZAWODOWĄ

ECTS: 120
LICZBA GODZIN: 3025

ŁĄCZNA LICZBA GODZIN I PUNKTÓW 
NA WSZYSTKICH LATACH Z PRAKTYKĄ ZAWODOWĄ

ECTS: 120
LICZBA GODZIN: 3000



WYKAZ PRZEDMIOTÓW

SEMESTR I
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ORAZ STUDIA ONLINE

Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta
ECTS FORMA 

ZALICZENIA Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta

Blok wprowadzający:
• Wprowadzenie do Vistuli
• Szkolenie BHP
• Szkolenie biblioteczne
• Etykieta w biznesie
• Komunikacja międzykulturowa

60 2 ZO 50

Zarządzanie kapitałem ludzkim 30 30 20 45 5 E/ZO/
ZO 15 15 10 85

Ekonomia menedżerska 30 30 20 45 5 E/ZO/
ZO 15 15 10 85

Etyka i społeczna odpowiedzialność biznesu 30 15 20 35 4 E/ZO/
ZO 15 10 10 65

Kompendium wiedzy: Organizacja i 
zarządzanie 30 45 3 ZO 15 60

Konwersatorium z języka obcego 1 30 60 3 ZO/ZO 8 60 7

Międzynarodowe prawo gospodarcze 30 70 4 ZO 15 85

Zarządzanie organizacją w sytuacjach 
kryzysowych 30 20 50 4 ZO/ZO 15 10 75
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LEGENDA
FORMA ZALICZENIA: E – egzamin, ZO  – zaliczenie na ocenę, Z – zaliczenie bez oceny



WYKAZ PRZEDMIOTÓW

SEMESTR II
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ORAZ STUDIA ONLINE

Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta
ECTS FORMA 

ZALICZENIA Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta

Konwersatorium z języka obcego 2 30 60 35 5 E/ZO 8 60 57

Metodyka pisania pracy magisterskiej 30 20 50 4 ZO/ZO 15 10 75

Wnioskowanie statystyczne 30 30 15 3 E/ZO 15 15 45

Innowacje i przedsiębiorczość w biznesie 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Współczesne koncepcje zarządzania 30 30 20 20 4 E/ZO/
ZO 15 15 10 60

Zarządzanie marketingiem 30 30 20 45 5 E/ZO/
ZO 15 15 10 85

Strategie biznesowe, budowa przewag 
konkurencyjnych 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Przedmiot do wyboru 1 30 45 3 ZO 15 60

RAZEM: 
120

RAZEM: 
60

RAZEM: 
120

RAZEM: 
30

RAZEM: 
0

RAZEM: 
0

RAZEM: 
60

RAZEM: 
100

RAZEM: 
260

RAZEM: 
30

RAZEM: 
60

RAZEM: 
30

RAZEM: 
60

RAZEM: 
8

RAZEM: 
0

RAZEM: 
0

RAZEM: 
60

RAZEM: 
50

RAZEM: 
482



WYKAZ PRZEDMIOTÓW

SEMESTR III
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ORAZ STUDIA ONLINE

Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta
ECTS FORMA 

ZALICZENIA Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta

Seminarium dyplomowe magisterskie 1 30 95 5 ZO 20 105
Podstawy rynku  finansowego 30 70 4 ZO 15 85
Trening umiejętności przywódcy 30 45 3 ZO 15 60
Konwersatorium badawcze 15 20 15 2 ZO/ZO 15 10 25
Podejmowanie decyzji biznesowych 30 20 75 5 ZO/ZO 15 10 100
Rachunkowość zarządcza 30 30 40 4 E/ZO 15 15 70

         SPECJALNOŚCI DO WYBORU

SPECJALNOŚĆ  Zarządzanie zasobami 
ludzkimi w środowisku międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
I Międzynarodowe aspekty zarządzania 
kapitałem ludzkim 

30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
II Zarządzanie talentami 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie marketingiem  
w środowisku międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
1 Marketing cyfrowy 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
2 Marketing handlowy 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie 
przedsiębiorstwem w środowisku 
międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
1Międzynarodowe aspekty zarządzania 
kapitałem ludzkim

30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
2 Umiędzynarodowienie przedsiębiorstw 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie projektami 
e-biznesowymi w środowisku 
międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
1 Współczesne modele biznesowe 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
2 Zarządzanie projektami biznesowymi 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Rachunkowość zarządcza II 
CIMA
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
1 Matematyka finansowa 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
2 Standardy sprawozdawczości finansowej 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50
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WYKAZ PRZEDMIOTÓW

SEMESTR IV
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ORAZ STUDIA ONLINE

Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta
ECTS FORMA 

ZALICZENIA Wykład Ćwiczenia Konwer.
Lektorat 

– konwer-
satoria

Seminaria 
dyplomowe

Zajęcia 
z wyk. 
TKnO

Zajęcia 
na Platf. 

językowej
Projekty

Praca 
własna 

studenta

Seminarium dyplomowe magisterskie 2 60 315 15 ZO 20 355
Przedmiot do wyboru 2 30 45 3 ZO 15 60
Przedmiot do wyboru 3 30 45 3 ZO 15 60
Negocjacje w biznesie 30 70 4 ZO 15 85

         SPECJALNOŚCI DO WYBORU

SPECJALNOŚĆ  Zarządzanie zasobami 
ludzkimi w środowisku międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
3 Przywództwo a zmiana 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
4 Kształtowanie wizerunku pracodawcy 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie marketingiem  
w środowisku międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
3 Marketing strategiczny 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
4 Komunikacja strategiczna 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie 
przedsiębiorstwem w środowisku 
międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
3 Zarządzanie systemowe w organizacji 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
4 Zarządzanie strategiczne 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Zarządzanie projektami 
e-biznesowymi w środowisku 
międzynarodowym
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
3 e-biznes plan 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
4 Marketing cyfrowy 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

SPECJALNOŚĆ Rachunkowość zarządcza II 
CIMA
Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
3 Zarządzanie instytucjami kredytowymi 30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50

Konwersatorium dyplomowe specjalnościowe 
4 Wycena przedsiębiorstwa i zarządzanie 
oparte na wartości"

30 20 25 3 ZO/ZO 15 10 50
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