ZARZADZENIE Nr 1/10/2022
Rektora Akademii Finansow i Biznesu Vistula

z dnia 3 pazdziernika 2022 r.

w sprawie okreslenia zasad rekrutacji, finansowania i realizacji wymiany akademickiej w ramach
Programu Erasmus+ Akcja 1. ,,Mobilnosé edukacyjna” w szkolnictwie wyzszym z krajami
programu ( KA 131) oraz z krajami partnerskimi ( KA 171) w roku akademickim 2022/2023

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wymiany akademickiej w ramach Programu
Erasmus+ okreslone w zatacznikach do niniejszego zarzadzenia:

1. Zalacznik nr 1 — Zasady realizacji Programu Erasmus+ w Akademii Finanséw i Biznesu Vistula w
roku akademickim 2022/2023, zagadnienia ogélne;

2. Zalacznik nr 2 - Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdéw studentéw na studia (SMS)
w ramach Programu Erasmus+ w roku akademickim 2022/2023;

3. Zalacznik nr 3 — Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdéw studentéw na praktyki
(SMT), w ramach Programu Erasmus+ w roku akademickim 2022/2023;

4. Zalacznik nr 4 — Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdow pracownikéw (STA, STT)
w ramach Programu Erasmus+ w roku akademickim 2022/2023;

5. Zalacznik nr 5 - Procedura dotyczaca realizacji wyjazdow studentdw i pracownikow Akademii
Finansow 1 Biznesu Vistula w ramach Programu Erasmus + w czasie epidemii COVID-19.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

narski, prof. AFiB Vistula



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 r.

Zasady realizacji Programu Erasmus+
w Akademii Finansow i Biznesu Vistula
w roku akademickim 2022/2023, zagadnienia ogodlne

1. Program Erasmus+ w Akademii Finanséw i Biznesu Vistula (AFiB Vistula) jest realizowany w Dziale
Erasmus+ pod nadzorem Prorektora lub innego Pelnomocnika wskazanego przez Rektora.
Administracyjnie zarzadzany jest przez Koordynatora uczelnianego, we wspolpracy z powolanym
Koordynatorem Programu Erasmus+. Na kazdym realizowanym kierunku studiow powotany jest
Koordynator kierunkowy ds. Programu Erasmus+.

2. Koordynator uczelniany oraz Koordynator Programu Erasmus+ jest powotywany przez Rektora AFiB
Vistula. Koordynator kierunkowy ds. Programu Erasmus+ jest powolywany przez Dziekana
wlasciwego Wydziatu.

3. Zakres dzialalnosci Koordynatora uczelnianego oraz Koordynatora Programu Erasmus+ obejmuje:

1) Biezaca wspoélprace z Narodowa Agencja Programu Erasmus+ i Komisjg Europejska, dotyczacg
realizacji Programu Erasmus+ (w tym wnioski o fundusze, sprawozdania, raporty, umowy
dwustronne) oraz udziat w szkoleniach;

2) Wspolprace z uczelniami partnerskimi w zakresie przygotowywania i przekazywania
dokumentéw, monitorowanie wymiany, wzajemne promowanie uczelni;

3) Wspolprace z koordynatorami kierunkowymi oraz z funkcjonujagcymi jednostkami
organizacyjnymi AFiB Vistula w sprawach zwigzanych z realizacjg dzialan w ramach programu
Erasmus+;

4) Informowanie spolecznosci akademickiej o Programie Erasmus+ oraz mozliwosciach i zasadach
udzialu, przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji;

5) Udziat w pracach komisji kwalifikacyjnych.

4. Zakres dziatalnosci Koordynatora kierunkowego ds. Programu Erasmus+ obejmuje:

1) Pemienie funkcji osoby kontaktowej dla studentow wyjezdzajacych/przyjezdzajacych na studia
w ramach Programu Erasmus+ w obrebie swojego kierunku i udzielanie pomocy we wszelkich
sprawach dydaktycznych/akademickich;

2) Przygotowanie wraz ze studentem porozumienia o programie studiow (Learning Agreement for
Studies) oraz ewentualne zatwierdzanie pdzniejszych zmian;

3) Doradzanie studentom przyjezdzajacym w ramach Programu Erasmus+ w przygotowaniu
Learning Agreement;

4) Pelnienie funkcji osoby kontaktowej dla nauczycieli akademickich z uczelni partnerskich
przyjezdzajacych do AFiB Vistula w ramach uméw miedzyinstytucjonalnych Erasmus+ (pomoc
w organizacji ich pobytu od strony akademickiej — zorganizowanie wykladéw, spotkan
z kadra/studentami, etc.);

5) Inicjowanie nowych uméw migdzyinstytucjonalnych w ramach Programu Erasmus+; ocena
realizowanych umow pod katem zgodnosci Programéow;

6) Staly kontakt oraz wspolpraca z Koordynatorem uczelnianym oraz Koordynatorem Programu
Erasmus+.

5. Powoluje si¢ Komisj¢ ds. wymiany migdzynarodowej studentéw AFiB Vistula w ramach Programu
Erasmus+ odpowiedzialng za rekrutacje studentow na studia w skladzie:

1) Prorektor ds. Studentéw Anglojezycznych - Przewodniczacy;

2) Koordynator uczelniany;

3) Koordynator Programu Erasmus+;

4) Przedstawiciel Samorzadu Studentow.

6. Powoluje si¢ Komisje ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentéw AFiB Vistula w ramach Programu
Erasmus+ odpowiedzialng za rekrutacje studentow na praktyki w skladzie:

1) Prorektor ds. Studentéw Anglojezycznych - Przewodniczacy;

2) Koordynator Programu Erasmus+;

3) Wydzialowi opiekunowie ds. praktyk studenckich.
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Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 r.

7. Odwotania od decyzji Komisji, o ktérych mowa w pkt. 5 i 6, mogg by¢ kierowane do Komisji
Odwolawczej ds. wymiany migdzynarodowej studentéw AFiB Vistula w ramach Programu Erasmus+
w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wynikow.
8. Powoluje si¢ Komisj¢ Odwolawcza ds. wymiany miedzynarodowej studentéw AFiB Vistula
w ramach Programu Erasmus+ w skladzie:
1) Prorektor ds. Jakosci Ksztatcenia - Przewodniczacy;
2) Dziekan odpowiedniego Wydziatu;
3) Przedstawiciel Samorzadu Studentow
9. Powoluj¢ si¢ Komisj¢ ds. wymiany migdzynarodowej pracownikéw AFiB Vistula w ramach Programu
Erasmus+ w skladzie:
1) Prorektor ds. Jakosci Ksztalcenia - Przewodniczacy;
2) Prorektor ds. Nauki;
3) Dyrektor Finansowy;
4) Przedstawiciel Dzialu HR;
5) Koordynator uczelniany.
10. Odwolania od decyzji Komisji, o ktorej mowa w pkt. 9, moga by¢ kierowane do Rektora w terminie
7 dni od dnia ogloszenia wynikow.
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Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 r.

Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdow studentéw na studia (SMS)

w ramach Programu ERASMUS+ w roku akademickim 2022/2023

Akcja 1. Mobilnosé¢ edukacyjna w szkolnictwie wyzszym, mobilnos¢ z krajami programu (KA 131)

10.

11.

12.

Zasady ogolne

O wyjazd na studia (SMS) w ramach Programu Erasmus+ moga ubiegaé¢ si¢ osoby posiadajace
status studenta AFiB Vistula, studidw pierwszego lub drugiego stopnia, studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych niezaleznie od posiadanego obywatelstwa. Student zobowiazany jest
do zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi wjazdu na terytorium kraju przyjmujacego w zwigzku
z planowanym tam pobytem.

Do krajow uczestniczacych w programie nalezy 27 panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
inne, nie nalezace do UE: Republika Macedonii Pélnocnej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,
Turcja, Serbia, Wielka Brytania.

Student dalej zwany réwniez stypendystg w momencie wyjazdu powinien mie¢ ukonczony I rok
studiéw — studia I stopnia, I semestr studidw - studia II stopnia. Wyjazd na studia nie moze by¢
realizowany na ostatnim semestrze studiow.

Pobyt studenta w uczelni przyjmujacej musi by¢ rozpoczgty 1 zakonczony w okresie obowigzywania
umowy finansowej z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji peinigcej funkcje Narodowej Agencji
Programu Erasmus+, na dany rok.

Pobyt studenta w uczelni przyjmujacej nie moze by¢ krétszy niz 3 miesigce (90 dni) i nie moze by¢
dluzszy niz jeden i ten sam rok akademicki. Minimalny okres pobytu w uczelni przyjmujacej odnosi
si¢ tylko do okresu studiowania i nie zawiera czasu ewentualnego przygotowania jezykowego lub
organizacyjnego.

W celu zrealizowania czesci studidéw za granica w ramach Programu Erasmus+ studenci mogg
wyjecha¢ wylacznie do uczelni partnerskich posiadajagcych Karte Erasmus+, z ktérymi AFiB
Vistula podpisata umowy o wspoélpracy.

Na czgs¢ studidw za granica nie mogg wyjechaé studenci korzystajacy z urlopu dziekanskiego lub
urlopowani w inny sposob.

Zakwalifikowany na wyjazd student kontynuuje oplacanie czesnego w AFiB Vistula takze
w okresie studidw w uczelni partnerskiej. Stypendysci Programu Erasmus+ nie wnosza oplat za
nauke w uczelni przyjmujacej, ale pokrywaja koszty dojazdu, przejazdéw lokalnych, wyzywienia,
zakwaterowania itp. podczas studiow za granicg. Pobieranie pewnych optat (ubezpieczenie,
czlonkostwo w organizacjach studenckich, korzystanie z kserokopiarki, itp.) jest dopuszczalne
w tej samej wysokosci i na takich samych zasadach, jaka obowigzuje studentow lokalnych.
Wyplata stypendiéw (np. socjalne, stypendium rektora), do ktérych student nabyl prawo przed
wyjazdem, bedzie kontynuowana w czasie pobytu studenta w uczelni partnerskie;j.

O stypendium Erasmus+ moga ubiega¢ si¢ rowniez studenci, ktérym zostalo juz wczesniej
przyznane stypendium programu Socrates-Erasmus, LLP-Erasmus (Uczenie sie przez cale zycie)
lub Erasmus+ w celu odbycia czesci studiow lub praktyki za granica.

Kazdy student oswiadcza w formie pisemnej czy realizowal cze$¢ studidow lub praktyki
w przeszlosci w ramach Socrates-Erasmus, LLP Erasmus lub Erasmus+ niezaleznie od tego czy
wyjazd byt realizowany w ramach AFiB Vistula, czy innej uczelni.

Y.aczny czas trwania mobilnosci, w tym uczestnictwo we wczesniejszych dzialaniach w ramach
programu Socrates-Erasmus, LLP-Erasmus oraz Erasmus+ tzw. Kapital mobilnosci nie moze
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Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 1.

przekroczy¢ 12 miesigcy w ramach danego cyklu studiow, wlaczajac w to pobyt z dofinansowaniem
zerowym.

. W okresie pobierania stypendium w ramach Programu Erasmus+ student nie moze pobierac innego

stypendium finansowanego z funduszy Unii Europejskiej na pokrycie podobnych kosztow.
Komisja kwalifikacyjna moze podja¢ decyzj¢ o wyrazeniu zgody na wyjazd studenta na cze$¢
studiow w uczelni partnerskiej bez stypendium. Studentéw bez stypendium obowigzuja te same
zasady realizacji jak studentow, ktérzy otrzymaja srodki finansowe na realizacje mobilnosci.

W przypadku posiadania przez Uczelni¢ wolnych lub otrzymania dodatkowych srodkéow
finansowych z Narodowej Agencji Programu Erasmus+ (NA), Uczelnia bedzie mogla sfinansowaé
jedynie dodatkowe mobilnosci zgodnie z Zasadami alokacji i wykorzystania funduszy na wyjazdy
edukacyjne (mobilnos¢) w szkolnictwie wyzszym w danym roku akademickim. Podniesienie stawki
stypendium w stosunku do kwoty ogloszonej przez NA nie jest mozliwe.

Student wyjezdzajacy na studia powinien posiada¢ ubezpieczenie zdrowotne oraz ubezpieczenie
od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkéw na czas podrdzy i pobytu w uczelni partnerskiej. Koszty
takiego ubezpieczenia ponosi student.

Przed rozpoczeciem i na koniec okresu mobilnosci student, z wyjatkiem oséb, dla ktérych dany
jezyk jest jezykiem ojczystym, zobowigzany jest wypelnié test bieglosci jezykowej on-line w
systemie Komisji Europejskiej ,,Online Linguistic Support - OLS. Wypelnienie tego zobowigzania
jest warunkiem koniecznym do pozytywnego rozliczenia studenta z wyjazdu. Wynik testu
jezykowego nie ma wplywu na dopuszczenie kandydatow do uczestnictwa w programie.

Student posiadajacy obywatelstwo polskie jest zobowigzany przed wyjazdem do zarejestrowania
si¢ w serwisie Ministerstwa Spraw Zagranicznych ,,Odyseusz” zgodnie z zaleceniami MSZ
1 Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

Program ksztatcenia realizowany przez studenta w uczelni partnerskiej moze przebiega¢ w formie:
udzialu w zajeciach w grupie/indywidualnych face-to-face, nauczania zdalnego/wirtualnego/on-
line, nauczania mieszanego/hybrydowego zgodnie z ustaleniami dokonanymi przed wyjazdem
uczestnika mobilnosci.

Dopuszcza si¢ mobilnos¢ mieszang, tzn. rozpoczynajaca si¢ od okresu mobilnosci wirtualnej,
polaczonej z mobilnoscig tradycyjna/mobilnoscig rozumiang jako wyjazd za granice o minimalnym
czasie trwania okreslonym w Przewodniku po Programie Erasmus+ 2022. Minimalny czas trwania
okresu studiow wynosi trzy miesigce (90 dni).

Uczestnik mobilnosci otrzyma dofinansowanie na czas pobytu za granicg nawet, jezeli studia beda
realizowane tylko w formie zdalnej/wirtualnej/on-line. Decyzja o zrealizowaniu takiej mobilnosci
musi by¢ uzgodniona pomigdzy wszystkimi trzema zainteresowanymi stronami — instytucja
wysylajaca, instytucja przyjmujaca i uczestnikiem przed wyjazdem uczestnika za granice.

W przypadku mobilnosci realizowanych wylgcznie wirtualnie, w kraju macierzystym, uczestnik nie
otrzymuje dofinansowania. Po rozpoczgciu okresu mobilnosci rozumianej jako wyjazd/tradycyjne;j,
uczestnik ma prawo do otrzymania grantu na okres pobytu za granicg.

Oba okresy (wirtualny i wyjazd) licza si¢ do uznania efektéw uczenia si¢. Mobilno$¢ wirtualna musi
by¢ potwierdzona takimi samymi dokumentami jak mobilno$¢ tradycyjna.

Ostateczna wysokos¢ stypendium jest ustalana po powrocie studenta na podstawie zaswiadczenia
wydanego przez uczelni¢ partnerska. Okres pobytu w instytucji partnerskiej jest obliczany z
dokltadnoscia do 1 dnia, zgodnie z ,,Zasadami alokacji i dofinansowania dla projektéw mobilnosci
w sektorze szkolnictwa wyzszego w Programie Erasmus+ dla konkursu wnioskéw 20227,
okreslonymi przez Narodowg Agencje Program Erasmus+ w oparciu o wytyczne KE, w
porozumieniu z wladzg krajowa wlasciwg do spraw szkolnictwa wyzszego.
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10.

11.

12.

13.

Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 r.

Zasady rekrutacji

. Rekrutacja studentéw na wyjazdy na studia jest prowadzona dla wszystkich kierunkéw AFiB

Vistula przez Komisj¢ ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentéw AFiB Vistula w ramach Programu

Erasmus+.

Studentowi przystuguje prawo wniesienia odwotania od decyzji Komisji w terminie 7 dni od dnia

ogloszenia wynikéw. Odwolanie wnosi si¢ w formie pisemnej do Odwotawczej Komisji

ds. wymiany miedzynarodowej w ramach Programu Erasmus+.

Kazdy student zakwalifikowany na wyjazd w ramach Programu Erasmus+ jest osobg wstepnie

zakwalifikowang do czasu pisemnego potwierdzenia przez uczelni¢ partnerskg o przyjeciu na studia

oraz podpisaniu umowy finansowej z AFiB Vistula.

Informacje o zasadach skladania zgloszen, wymaganych od kandydatow dokumentach, beda

podane studentom do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni, tablicach ogloszen, a takze

rozsylane mailowo.

Rekrutacj¢ na wyjazdy na studia przeprowadza si¢ w dwoch terminach:

a) 27 lutego - 27 marca - dotyczy wyjazdéw w semestrze zimowym,;

b) 03 - 20 pazdziernika - dotyczy wyjazdow w semestrze letnim.

AFiB Vistula zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kolejnych rekrutacji na wyjazdy na studia

w sytuacji, gdy nie zostanie wykorzystana pula stypendidw przeznaczonych na ten rodzaj

wyjazdow.

Podstawowe kryteria, ktdre bgda brane pod uwagg podczas kwalifikacji kandydatéw na podstawie,

ktérych tworzony jest ranking to:

a) wysoka srednia ocen ze wszystkich poprzednich lat studiéw;

b) dobra znajomos¢ jezyka obcego, w jakim student bedzie studiowal, potwierdzona odpowiednim
certyfikatem jezykowym (poziom min. B2). Studenci, ktérzy nie posiadaja certyfikatu maja
mozliwos¢ uzyskania oceny poziomu znajomosci jezyka w wyniku przeprowadzonego
egzaminu wewng¢trznego. Termin egzaminu zostaje podany do publicznej wiadomosci;

c) studenci aplikujacy na wyjazd po raz pierwszy maja pierwszenstwo w procesie selekcji.

Dodatkowe kryteria: aktywno$¢ w kotach naukowych, dzialalno$¢ organizacyjna na rzecz Uczelni

lub wydziatu.

Aby wzig¢ udzial w procesie rekrutacyjnym na wyjazdy na studia nalezy ztozy¢ w wyznaczonym

terminie Formularz zgloszeniowy oraz kopi¢ certyfikatu potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka

obcego, w ktérym bedzie odbywala sie nauka.

Zamknigcie postgpowania kwalifikacyjnego oraz ogloszenie wynikéw nastepuje do dnia

15 kwietnia (w przypadku wyjazdéw na semestr zimowy) oraz do dnia 10 listopada (w przypadku

wyjazddw na semestr letni).

Wyniki rekrutacji zostaja przestane studentom, ktorzy uczestniczyli w procesie rekrutacji droga

e-mailowa.

Osoby niepetnosprawne z udokumentowanym stopniem niepetnosprawnosci ubiegajg si¢ o wyjazd

w ramach Programu Erasmus+ musza ztozy¢ wraz z Formularzem zgloszeniowym zaswiadczenie

Z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

Osoby w trudnej sytuacji materialnej, posiadajace prawo do pobierania stypendium socjalnego w

Uczelni wraz z Formularzem zgloszeniowym musza zlozy¢ decyzje o przyznanym stypendium

socjalnym. W przypadku, jesli w Uczelni nie zostaly jeszcze przyznane stypendia socjalne na rok

akademicki 2022/2023 osoby ubiegajace si¢ 0 wyjazd w semestrze letnim roku akademickiego

2022/2023 skladajg decyzj¢ o przyznanym stypendium socjalnym w roku akademickim 2021/2022.

Podczas procesu rekrutacji na wyjazdy studentéw na studia, realizacji programu studiéw i procesu

rozliczania stypendium, Uczelnia nie bedzie preferencyjnie traktowaé zadnych studentéw bez

wzgledu na kierunek studidow, pteé, obywatelstwo, wiek, wyznanie itp.
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10.

11.

Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 r.

Zasady finansowania

Stypendium Erasmus+ moze byé przyznane tylko studentowi podejmujagcemu w uczelni
partnerskiej studia na tym samym lub pokrewnym kierunku.

Student otrzymuje stypendium na studia w uczelni zagranicznej, ktore jest naliczone w oparciu
o dlugos¢ pobytu deklarowang przez uczelnie partnerska w dokumencie zwanym Letter of
Acceptance. Jezeli informacja ta nie jest podana w tym dokumencie, dtugo$¢ pobytu ustala sie na
podstawie kalendarza roku akademickiego podanego na stronie internetowej uczelni partnerskie;j.
Ostateczna kwota za caly okres mobilnosci zostanie okreslona w Beneficiary Module poprzez
pomnozenie liczby dni/miesigcy pobytu przez majaca zastosowanie stawke miesieczng dla danego
kraju.

W przypadku niepelnych miesigcy, kwota dofinansowania zostanie obliczona poprzez pomnozenie
liczby dni w niepelnym miesigcu przez 1/30 tej kwoty.

Stypendia przyznawane w Programie Erasmus+ maja charakter uzupetniajacy — nie stuza pokryciu
pelnych kosztéw podrézy i utrzymania za granica. Przyznane stypendium zostanie wyptacone
studentowi jedynie na rzeczywisty okres studiowania w zagranicznej uczelni, potwierdzony przez
te uczelnie, niezaleznie od kosztow, ktore student ponosi np. z tytutu zakwaterowania.

Wysokos¢ stawek stypendium Erasmus+ w kazdym roku akademickim okresla Narodowa Agencja
Programu Erasmus+. Sa one umieszczane na stronie internetowej AFiB Vistula.

Kwota stypendium miesigcznego okreslonego dla wyjazdow do danej grupy krajéw musi byé
jednakowa dla wyjazdéw do wszystkich krajow docelowych znajdujacych si¢ w danej grupie.
Stypendium Erasmus+ jest wyplacane w walucie euro, przelewem bankowym. Student
wyjezdzajacy na studia otrzyma 80% naleznego stypendium przed wyjazdem oraz 20% po powrocie
z zagranicy i zlozeniu w Dziale Erasmus+ dokumentéw, ktére sg wymagane do koncowego
rozliczenia wyjazdu.

Studenci z orzeczona niepetnosprawnoscia ubiegajacy si¢ 0 wyjazd na studia w ramach Programu
Erasmus+ majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dodatkowe wsparcie finansowe dla o0s6b
niepetnosprawnych z kategorii ,, Wsparcie uczestnikow ze specjalnymi potrzebami”.

Ostateczna wysoko$¢ dofinansowania zostanie okreslona przez Uczelni¢ na podstawie

zaswiadczenia potwierdzajgcego czas pobytu za granica, z zastrzezeniem, Ze:

a) nie zwigksza si¢ dofinansowania za przekroczenie okresu pobytu wskazanego w umowie,

b) zmniejsza si¢ dofinansowanie zgodnie z faktycznym okresem pobytu okreslonym
w zaswiadczeniu z uczelni przyjmujacej, jesli pobyt bedzie krotszy powyzej 5 dni od terminu
zZapisanego w umowie.

Dofinansowanie w calo$ci lub jego czesé bedzie podlegaé zwrotowi, jezeli Uczestnik nie bedzie

przestrzega¢ warunkéw Umowy. Jezeli uczestnik zakoniczy pobyt wczesniej, niz uzgodniono

W umowie, a inne warunki umowy beda spelnione, bedzie wymagany zwrot czesci dofinansowania

proporcjonalnej do skréconego pobytu. Zwrot nie bedzie wymagany jedynie w sytuacji, jezeli

Uczestnik nie mogl ukonczy¢ planowanych dziatan za granica z powodu dzialania ,,sity wyzszej”.

Takie przypadki musza by¢ zgloszone przez Uczestnika do Uczelni bezposrednio po zajsciu

zdarzenia. Przypadki ,,sily wyzszej” podlegaja zatwierdzeniu przez Narodowa Agencj¢ Programu

Erasmus+.

Postanowienia odno$nie wysokosci przydzielania stypendium mogg ulec zmianie w zaleznosci

od postanowien Narodowej Agencji Programu Erasmus-+.

Stypendia w ramach Programu Erasmus+ sa zwolnione z podatku od dochodéw przekraczajacych

ten limit na podstawie rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 pazdziernika 2018.
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Realizacja wyjazdu

Przed wyjazdem kazdy student jest zobowigzany przygotowa¢ Learning Agreement for Studies
- porozumienie o programie studiéw. Student przesyta Learning Agreement, podpisany przez siebie
i Koordynatora kierunkowego ds. Programu Erasmus+, do uczelni partnerskiej w celu uzyskania
zgody na realizacje programu.

Student powinien otrzymaé z uczelni partnerskiej zaakceptowane Porozumienie o programie
studiow (Learning Agreement) oraz Letter of Acceptance, zawierajacy date rozpoczecia
i zakonczenia semestru.

Przed wyjazdem kazdy student jest zobowigzany wypetni¢ test bieglosci jezykowej on-line
w systemie OLS, sprawdzajacy znajomos¢ jezyka, w ktérym bedzie studiowaé. Ponadto studentom
rekomenduje si¢ mozliwos¢ wzigcia udziatu w kursie jezykowym on-line dostepnym na platformie
OLS. Student ma rowniez obowigzek wypelnié test jezykowy po powrocie.

Przed wyjazdem na stypendium, student zobowigzany jest do podpisania umowy finansowej
(uczelnia-student) w Dziale Erasmus+. Niepodpisanie umowy do dnia rozpoczecia semestru w
uczelni partnerskiej jest jednoznaczne z rezygnacja z przyznanego stypendium.

Umowa podpisana na jeden semestr z finansowaniem, moze by¢ przedtuzona na kolejny semestr
bez finansowania. Uczelnia nie ma obowigzku wyplaci¢ stypendium za okres pobytu na studiach
dluzszy niz ustalony w Umowie, ktdrg student podpisuje przed wyjazdem. Przyznanie stypendium
na okres przedluzenia pobytu jest uwarunkowane dostgpnoscig srodkow finansowych w ramach
aktualnej umowy finansowej z Narodowg Agencja Programu Erasmus+.

Przedluzenie pobytu bedzie si¢ wigza¢ z uzgodnieniem Porozumienia o programie studiéw (LA) na
dodatkowy okres. Student musi ztozy¢ prosbe o przedtuzenie pobytu, skierowang do Koordynatora
uczelnianego i wlasciwego dziekana, wstepne potwierdzenie uczelni przyjmujacej o zgodzie na
przedtuzenie pobytu, porozumienie o programie studiow na przedtuzony okres do dnia 10 grudnia.
Wszyscy studenci decydujacy si¢ na przedtuzenie pierwotnego okresu pobytu bez dofinansowania
zobowiazani s zlozy¢, wraz z dokumentami wymienionymi w pkt. 6 pisemng deklaracje
o wyrazeniu zgody na przedtuzenie pobytu bez dofinansowania.

Przedluzenie okresu studidow za granica moze nastgpi¢ wylgcznie w ramach jednego roku
akademickiego.

Przediuzenie pobytu nie moze kolidowa¢ z ukonczeniem studiow w AFiB Vistula w terminie
przewidywanym w planie studiow.

Rozliczenie wyjazdu

Student ma obowigzek rozliczenia si¢ z wyjazdu stypendialnego zgodnie z podpisang umowa.

. W terminie 30 dni po zakoriczeniu pobytu w uczelni partnerskiej nalezy dostarczy¢ do Dziatu

Erasmus+:

1) Wykaz zaliczen (Transcript of Records) wydany i podpisany przez uczelni¢ partnerska;

2) Potwierdzenie rzeczywistego czasu trwania mobilnosci wystawione przez instytucje
przyjmujaca (o ile wykaz zaliczen nie zawiera doktadnych dat pobytu;

3) Zatwierdzone i podpisane Porozumienie o programie studiéw (Learning Agreement) -
podpisane wszystkie czgsci dokumentu; Czegs¢ LA ,Before the mobility” student i
koordynator kierunkowy ds. Programu Erasmus+ nastepnie LA jest przesylany przez studenta
do uczelni partnerskiej, ktora akceptuje ten dokument.

4) Zmiany do Learning Agreement (,,During the Mobility”) - podpisany przez wszystkie strony.

Ponadto:

Student ma obowigzek wypetni¢ drugi test jezykowy on-line (OLS);

Student ma obowigzek wypelni¢ indywidualny raport on-line EU survey najpdzniej
w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego zlozenia.
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Brak odpowiednich podpiséw na dokumentach spowoduje, iz nie zostang one przyjete.

. Niezrealizowanie lub w znacznym stopniu niepelne zrealizowanie z winy studenta przyjetego planu

studiow w dokumencie ,,Porozumienie o programie studiéw”/Learning Agreement moze skutkowaé
anulowaniem umowy i koniecznoscig zwrotu przez studenta peilnej lub czeSciowej kwoty
wyplaconego stypendium Programu Erasmus+ w terminie do 14 dni od daty otrzymania wezwania.

. Nierozliczenie lub niepelne rozliczenie z wyjazdu stypendialnego studenta powoduje konieczno$é

zwrotu pelnej lub czgsciowej kwoty wyptaconego stypendium w terminie do 14 dni od daty
otrzymania wezwania do zwrotu.

. Po spelnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 2 nastepuje wyplata 2 raty przyznanego

stypendium (20%) zgodnie z zapisami umowy.
Zasady uznawania okresu studiow zrealizowanego w uczelni partnerskiej

Okres studiéw odbytych w ramach Programu Erasmus+ uznawany jest za integralng czes$¢ studiow

w AFiB Vistula.

Kazdy student zakwalifikowany na wyjazd ma zagwarantowane pelne zaliczenie okresu studiow
zrealizowanego w uczelni partnerskiej 1 uznanie go za rownowazny z okresem studiéw w uczelni
macierzystej jezeli wszystkie uzgodnione w formie pisemnej w Porozumieniu o programie studiow
/Learning Agreement warunki zostang przez studenta spetnione.

. Do uznania osiggnig¢¢ studenta w zagranicznej uczelni partnerskiej beda stosowane procedury

okreslone w regulaminie studiéw AFiB Vistula.

. Koordynator kierunkowy ds. Programu Erasmus+ przed wyjazdem studenta na studia w uczelni

partnerskiej okresla, w jakim zakresie wybrane kursy sa odpowiednikami kurséw przypadajacych
w danym semestrze w jednostce wysylajacej, wyznaczajac niezbedne rdéznice programowe.

. Uznanie pobytu za granicg nastgpuje w oparciu o Potwierdzenie rzeczywistego czasu trwania

mobilnosci (Confirmation of study period).

. Podstawa uznania efektow uczenia si¢ jest uzyskany przez studenta ,,Wykaz zaliczen” (Transcript

of Records) wystawiony przez uczelni¢ przyjmujaca i zawierajgcy oceny w skali przyjetej w uczelni
przyjmujacej wraz z punktacja ECTS.
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Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdow studentéw na praktyki (SMT)

w ramach Programu ERASMUS+ w roku akademickim 2022/2023

Akcja 1. Mobilnosé¢ edukacyjna w szkolnictwie wyzszym, mobilnosé z krajami programu ( KA 131)

10.

11.

12.

Zasady ogolne

O wyjazd na praktyki (SMT) w ramach Programu Erasmus+ mogg ubiega¢ si¢ osoby posiadajgce
status studenta AFiB Vistula, studiéw pierwszego lub drugiego stopnia, studiéw stacjonarnych
1 niestacjonarnych niezaleznie od posiadanego obywatelstwa. Student zobowigzany jest do
zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi wjazdu na terytorium kraju przyjmujacego w zwigzku z
planowanym tam pobytem.

Do krajéw uczestniczacych w programie nalezy 27 panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
inne, nie nalezace do UE: Republika Macedonii Pdtnocnej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,
Turcja, Serbia, Wielka Brytania.

Student w momencie wyjazdu powinien mie¢ ukonczony I rok studiéw — studia I stopnia, I semestr
studiow - studia II stopnia.

Osobami uprawnionymi do wyjazdéw na zagraniczne praktyki w ramach Programu Erasmus+ s3
takze recent graduates czyli absolwenci AFiB Vistula aplikujacy o wyjazd na praktyki na ostatnim
semestrze studiow w trakcie posiadania statusu (aktywnego) studenta. Wyjazd absolwenta musi sie
odby¢ (rozpoczaé i zakonczy¢) w ciggu jednego roku od ukoriczenia studiow, a jego dtugosé jest
wliczana do lacznego czasu trwania mobilnosci na tym poziomie studiow, na ktérym zostal
zakwalifikowany na wyjazd.

Praktyka musi by¢ zwigzana z realizowanym przez studenta kierunkiem studidow.

Pobyt studenta w instytucji przyjmujacej musi by¢ rozpoczety i zakonczony w okresie
obowigzywania umowy finansowej podpisanej z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji pelniacej
funkcj¢ Narodowej Agencji Programu Erasmus+, na dany rok.

Pobyt studenta w instytucji przyjmujacej nie moze by¢ krotszy niz 2 miesigce (60 dni) i nie moze
by¢ dluzszy niz jeden i ten sam rok akademicki.

Na praktyki nie moga wyjecha¢ studenci korzystajacy z urlopu dziekanskiego lub urlopowani
w inny sposob.

Zakwalifikowany na wyjazd student kontynuuje oplacanie czesnego w AFiB Vistula takze
w okresie realizacji praktyk w instytucji przyjmujace;j.

Na praktyke mozna wyjecha¢ do zagranicznego przedsigbiorstwa, organizacji albo instytucji
w innym kraju uczestniczagcym w programie.

Student samodzielnie znajduje instytucje, w ktorej chece zrealizowad praktyke, kontaktuje sie z nig
i ustala warunki realizacji pobytu.

Praktyki moga odbywac si¢ w zagranicznych instytucjach, np. przedsiebiorstwie/firmie, placowce
naukowo-badawczej, organizacji non-profit i w innych. Nie mozna odby¢ praktyk Programu
Erasmus+ w instytucjach unijnych ani w instytucjach odpowiedzialnych za zarzadzanie unijnymi
programami, ani polskich placéwkach dyplomatycznych za granica. Jesli praktyka odbywa sie
w innej uczelni wyzszej, uczelnia ta musi posiada¢ wazng Karte Erasmusa (Erasmus Charter of
Higher Education - ECHE) nadang przez Komisj¢ Europejska.
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23.
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Wyplata stypendiéw krajowych (np. socjalne, stypendium rektora dla najlepszych studentow),
do ktérych student nabyt prawo przed wyjazdem, bedzie kontynuowana w czasie pobytu studenta
W instytucji przyjmujgce;.

O stypendium Erasmus+ moga ubiega¢ si¢ rowniez studenci, ktdrym zostalo juz wczesniej
przyznane stypendium programu Socrates-Erasmus, LLP-Erasmus (Uczenie si¢ przez cale zycie)
lub Erasmus+ w celu odbycia czgsci studiéw lub praktyki za granica.

Laczny czas trwania mobilnosci, w tym uczestnictwo we wczesniejszych dziataniach w ramach
programu Socrates-Erasmus, LLP-Erasmus oraz Erasmus+ tzw. Kapital mobilnosci nie moze
przekroczy¢ 12 miesigcy w ramach danego cyklu studiow, wiaczajac w to pobyt z dofinansowaniem
Zerowym.

W okresie pobierania stypendium w ramach Programu Erasmus+ student nie moze pobierac innego
stypendium finansowanego z funduszy Unii Europejskiej na pokrycie podobnych kosztow.

W przypadku posiadania przez Uczelni¢ wolnych lub otrzymania dodatkowych srodkow
finansowych z NA, Uczelnia bedzie mogla sfinansowa¢ jedynie dodatkowe mobilnosci.
Podniesienie stawki stypendium w stosunku do kwoty ogloszonej przez Narodowa Agencje
Programu Erasmus+ nie jest mozliwe.

Istnieje rOwniez mozliwo$¢ zrealizowania praktyki bez dofinansowania. Studentow wyjezdzajacych
bez stypendium obowigzuja te same zasady realizacji praktyki, jak studentoéw, ktérzy otrzymaja
srodki finansowe na realizacje mobilnosci.

Student wyjezdzajacy na praktyke powinien posiada¢ ubezpieczenie zdrowotne,
od odpowiedzialnosci cywilnej oraz ubezpieczenie od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow na
czas podrozy i pobytu w instytucji przyjmujacej. Koszty takiego ubezpieczenia ponosi student.
Przed rozpoczgciem i na koniec okresu mobilnosci student, z wyjatkiem osdb, dla ktérych dany
jezyk jest jezykiem ojczystym, zobowigzany jest wypelni¢ test bieglosci jezykowej on-line
w systemie Komisji Europejskiej ,,Online Linguistic Support — OLS”. Wypelnienie tego
zobowigzania jest warunkiem koniecznym do pozytywnego rozliczenia studenta z wyjazdu. Wynik
testu jezykowego nie ma wpltywu na dopuszczenie kandydatow do uczestnictwa w programie.
Student posiadajacy obywatelstwo polskie jest zobowigzany przed wyjazdem do zarejestrowania
si¢ w serwisie Ministerstwa Spraw Zagranicznych ,,Odyseusz” zgodnie z zaleceniami MSZ
i Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

Uczestnik mobilnosci otrzyma dofinansowanie na czas pobytu za granicg nawet, jezeli praktyka
bedzie realizowane tylko w formie zdalnej/wirtualnej/on-line. Decyzja o zrealizowaniu takiej
mobilnosci musi by¢ uzgodniona pomigdzy wszystkimi trzema zainteresowanymi stronami —
instytucja wysylajaca, instytucjg przyjmujacg i uczestnikiem przed wyjazdem uczestnika za granice.
Przed wyjazdem uczestnika uczelnia wysylajagca powinna mie¢ potwierdzenie z instytucji
przyjmujacej w jakiej formie ta praktyka bedzie realizowana.

Dopuszcza si¢ mobilno$¢ mieszang, tzn. rozpoczynajaca si¢ od okresu mobilnosci wirtualnej,
polaczonej z mobilnoscig tradycyjna/mobilnoscig rozumiang jako wyjazd za granice o minimalnym
czasie trwania okreslonym w Przewodniku po Programie Erasmus+ 2022. Minimalny czas trwania
okresu praktyki wynosi dwa miesigce (60 dni).

Oba okresy (wirtualny i wyjazd) licza sie do uznania efektow uczenia si¢. Mobilno$¢ wirtualna musi
by¢ potwierdzona takimi samymi dokumentami jak mobilno$é tradycyjna.

Ostateczna wysokos¢ stypendium jest ustalana po powrocie studenta na podstawie zaswiadczenia
wydanego przez instytucj¢ partnerska. Okres pobytu w instytucji partnerskiej jest obliczany z
dokltadnoscia do 1 dnia, zgodnie z ,,Zasadami alokacji i dofinansowania dla projektéw mobilnosci
w sektorze szkolnictwa wyzszego w Programie Erasmus+ dla konkursu wnioskow 20227,
okreslonymi przez Narodowa Agencje Programu Erasmus+ w oparciu o wytyczne KE, w
porozumieniu z wtadzg krajowa wlasciwg do spraw szkolnictwa wyzszego.
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Zasady rekrutacji

. Rekrutacja studentow na wyjazdy na praktyki jest prowadzona dla wszystkich kierunkéw AFiB

Vistula przez Komisj¢ ds. wymiany miedzynarodowej studentow AFiB Vistula w ramach Programu
Erasmus+.

Studentowi przystuguje prawo wniesienia odwotania od decyzji Komisji w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia wynikéw. Odwolanie wnosi si¢ w formie pisemnej do Odwotawczej Komisji
ds. wymiany mi¢dzynarodowej studentow.

Informacje o zasadach skladania zgloszen, wymaganych od kandydatéow dokumentach, beda
podane studentom do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni, tablicach ogloszen, a takze
rozsylane mailowo.

Rekrutacje na wyjazdy na praktyki przeprowadza sie¢ w terminie od 1 pazdziernika do 31 marca
kazdego roku.

AFiB Vistula zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kolejnych rekrutacji na wyjazdy
na praktyki w sytuacji, gdy nie zostanie wykorzystana pula stypendium przeznaczonych na ten
rodzaj wyjazdow.

Podstawowe kryteria, ktére beda brane pod uwage podczas kwalifikacji kandydatow to:

1) dobra znajomos$¢ jezyka obcego w jakim student bedzie realizowal praktyke (poziom min.
B1/B2);

2) zaliczony semestr studiéw poprzedzajacy wyjazd;

Dodatkowe kryteria: aktywnos¢ w kotach naukowych, dzialalnos¢ organizacyjna na rzecz Uczelni
lub wydziatu.

Studenci aplikujgcy na wyjazd po raz pierwszy maja pierwszenstwo w procesie selekcji.

Aby wzia¢ udziat w procesie rekrutacyjnym na wyjazdy na praktyki nalezy ztozy¢ w wyznaczonym
terminie Formularz zgloszeniowy ze zdjeciem oraz kopig certyfikatu potwierdzajacego znajomos¢
jezyka obcego, w ktorym bedzie odbywala sie praktyka.

Osoby niepelnosprawne z udokumentowanym stopniem niepelnosprawnosci ubiegaja si¢ o wyjazd
w ramach Programu Erasmus+ muszg ztozy¢ wraz z Formularzem zgloszeniowym zaswiadczenie
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci.

Osoby w trudnej sytuacji materialnej, posiadajace prawo do pobierania stypendium socjalnego w
Uczelni wraz z Formularzem zgloszeniowym muszg ztozy¢ decyzje o przyznanym stypendium
socjalnym. W przypadku, jesli w Uczelni nie zostaly jeszcze przyznane stypendia socjalne na rok
akademicki 2022/2023 osoby ubiegajace si¢ o wyjazd w semestrze letnim roku akademickiego
2022/2023 sktadaja decyzje o przyznanym stypendium socjalnym w roku akademickim 2021/2022.
Podczas procesu rekrutacji na wyjazdy studentow na praktyki, realizacji programu praktyki
i procesu rozliczania stypendium, Uczelnia nie bgdzie preferencyjnie traktowa¢ zadnych studentow
ze wzgledu na kierunek studiow, pte¢, obywatelstwo, wiek, wyznanie itp.

Zasady finansowania

Student otrzymuje stypendium na praktyke w instytucji przyjmujacej, ktore jest naliczone w oparciu
o dlugos¢ pobytu deklarowang przez instytucj¢ przyjmujacg. Ostateczna kwota za caly okres
mobilnosci zostanie okreslona w Beneficiary Module poprzez pomnozenie liczby dni/miesiecy
pobytu przez majacg zastosowanie stawke miesieczng dla danego kraju. W przypadku niepeinych
miesi¢cy, kwota dofinansowania zostanie obliczona poprzez pomnozenie liczby dni w niepelnym
miesigcu przez 1/30 tej kwoty.

Stypendia przyznawane w Programie Erasmus+ majg charakter uzupetniajacy — nie stuza pokryciu
pelnych kosztow podrézy i utrzymania za granicg. Przyznane stypendium zostanie wyplacone
studentowi jedynie na rzeczywisty okres praktyki w instytucji przyjmujgcej, niezaleznie
od kosztéw, ktére student ponosi np. z tytutu zakwaterowania.
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Wysokos¢ stawek stypendium Erasmus+ na wyjazdy na praktyki w kazdym roku akademickim
okresla Narodowa Agencja Programu Erasmus+. Sg one umieszczane na stronie internetowej AFiB
Vistula.

Kwota stypendium miesigcznego okreslonego dla wyjazdéw do danej grupy krajow musi byé

jednakowa dla wyjazdéw do wszystkich krajéw docelowych znajdujacych si¢ w danej grupie.

Stypendium Erasmus+ jest wyplacane w walucie euro. Student wyjezdzajacy na praktyki otrzyma

80% naleznego stypendium przed wyjazdem oraz 20% po powrocie z zagranicy i ztozeniu w Dziale

Erasmus+ dokumentdéw, ktore sa okreslone w umowie pomiedzy AFiB Vistula a studentem.

Absolwenci beda otrzymywac¢ 70% naleznego stypendium przed wyjazdem oraz 30% po powrocie

z zagranicy i zlozeniu w Dziale Erasmus+ dokumentéw, ktére sg okreslone w umowie pomiedzy

AFiB Vistula a absolwentem.

Stypendia beda przyznawane do wyczerpania s$rodkéow. Maksymalna liczba studentéw

zakwalifikowanych na wyjazd zalezy od wysokosci dofinansowania przyznanego Uczelni przez

Narodowa Agencj¢ Programu Erasmus+. AFiB Vistula zaleca pobyty 3 miesieczne.

Po zakonczeniu mobilnosci wysokos¢ stypendium okreslona w umowie finansowej pomiedzy

Uczelnig a uczestnikiem mobilnosci nie ulega zmianie. Ostateczna wysoko$¢ dofinansowania

zostanie okreslona przez Uczelni¢ na podstawie zaswiadczenia potwierdzajacego czas pobytu za

granica, z zastrzezeniem, Ze:

a) nie zwigksza si¢ dofinansowania za przekroczenie okresu pobytu wskazanego w umowie;

b) zmniejsza si¢ dofinansowanie zgodnie 2z faktycznym okresem pobytu okreslonym
w zaswiadczeniu z instytucji przyjmujacej jesli pobyt bedzie krotszy powyzej 5 dni od terminu
zapisanego w umowie.

Studenci z orzeczona niepetnosprawnoscia ubiegajacy si¢ o wyjazd na studia w ramach Programu

Erasmus+ majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dodatkowe wsparcie finansowe dla o0sob

niepetnosprawnych z kategorii ,, Wsparcie uczestnikow ze specjalnymi potrzebami”.

Dofinansowanie w catosci lub jego czgs¢ bedzie podlega¢ zwrotowi, jezeli Uczestnik nie bedzie
przestrzega¢ warunkow Umowy. Jezeli uczestnik zakoriczy pobyt wczesniej, niz uzgodniono

W umowie, a inne warunki umowy bgda spelnione, bedzie wymagany zwrot cz¢sci dofinansowania

proporcjonalnej do skroconego pobytu. Zwrot nie bedzie wymagany jedynie w sytuacji, jezeli

Uczestnik nie mégt ukonczy¢ planowanych dziatan za granica z powodu dziatania ,,sity wyzszej”.

Takie przypadki musza by¢ zgloszone przez uczestnika do Uczelni bezposrednio po zajsciu

zdarzenia. Przypadki ,,sily wyzszej” podlegajg zatwierdzeniu przez Narodowa Agencje Programu

Erasmus+.

Postanowienia odnosnie wysokosci przydzielania stypendium mogg ulec zmianie w zaleznosci

od postanowien Narodowej Agencji Programu Erasmus-+.

Stypendia w ramach Programu Erasmus+ sg zwolnione z podatku od dochodéw przekraczajacych

ten limit na podstawie rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 pazdziernika 2018.

Realizacja wyjazdu

. Przed wyjazdem kazdy student jest zobowigzany przygotowac Porozumienie o programie praktyki

(Learning Agreement for Traineeships).

Student powinien otrzymacé z instytucji przyjmujacej zaakceptowane Porozumienie o programie
praktyki (Learning Agreement), zawierajacy datg rozpoczecia i zakonczenia pobytu.

Przed wyjazdem kazdy student jest zobowigzany wypelni¢ test bieglosci jezykowej on-line
w systemie OLS, sprawdzajacy znajomos¢ jezyka, w ktorym bedzie odbywaé praktyke. Ponadto
studentom rekomenduje si¢ mozliwos¢ wziecia udziatu w kursie jezykowym on-line dostepnym
na platformie OLS. Student ma réwniez obowigzek wypelni¢ obowigzkowy test jezykowy
PO powrocie.
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Przed wyjazdem na stypendium, student zobowiazany jest do podpisania umowy finansowej
(uczelnia-stypendysta) w Dziale Erasmus+. Niepodpisanie umowy do dnia rozpoczecia pobytu w
instytucji przyjmujacej jest jednoznaczne z rezygnacja z przyznanego stypendium.

Uczelnia nie ma obowigzku wyptaci¢ stypendium za okres pobytu na praktyce dtuzszy niz ustalony
w Umowie, ktorg student podpisuje przed wyjazdem. Przyznanie stypendium na okres przedtuzenia
pobytu jest uwarunkowane dostgpnoscig srodkéw finansowych w ramach aktualnej umowy
finansowej z Narodowg Agencjg Programu Erasmus+.

Przedtuzenie pobytu na praktyce zagranicznej w ramach Programu Erasmus+ bedzie mozliwe, jesli
bedzie ona realizowana w ramach tego samego roku akademickiego oraz zostanie uzgodniona
zaréwno z uczelnia macierzysta (zgoda Koordynatora uczelnianego oraz dziekana), jak i instytucja
przyjmujaca. Wyptacenie stypendium na przedtuzony czas praktyki nie jest gwarantowane - bedzie
uzaleznione od wysokosci $rodkéw na ten cel pozostajacych do dyspozycji AFiB Vistula.
Przedluzenie pobytu bedzie si¢ wigza¢ z uzgodnieniem Porozumienia o programie praktyki
na dodatkowy okres.

Wszyscy studenci decydujacy si¢ na przedtuzenie pierwotnego okresu pobytu bez dofinansowania
zobowiazani sa zlozy¢, wraz z dokumentami wymienionymi w pkt. 6 pisemna deklaracje
o wyrazeniu zgody na przedtuzenie praktyki bez dofinansowania.

Przedluzenie pobytu nie moze kolidowa¢ z ukonczeniem studidow w AFiB Vistula w terminie
przewidywanym w planie studiéw.

Rozliczenie wyjazdu

Student ma obowiazek rozliczenia si¢ z wyjazdu stypendialnego zgodnie z podpisang umowsa.
W terminie 30 dni po zakonczeniu pobytu w instytucji przyjmujgcej nalezy dostarczyé
do Dzialu Erasmus+:
1) Zatwierdzone i podpisane Porozumienie o programie praktyki (Learning Agreement
for Traineeship) podpisane wszystkie czg¢sci dokumentu zawierajace czas trwania mobilnosci,
2) Zmiany do LA (,,During the Mobility”) — jesli dotyczy;
Ponadto:
Student ma obowigzek wypetni¢ drugi test jezykowy on-line (OLS);
Student ma obowigzek wypetni¢ indywidualny raport on-line EU survey najpdzniej w terminie
30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia.
Brak odpowiednich podpiséw na dokumentach spowoduje, iz nie zostang one przyjete.
Niezrealizowanie lub w znacznym stopniu niepelne realizowanie z winy studenta przyjetego
programu praktyki w dokumencie ,,Porozumienie o programie praktyki’/Learning Agreement moze
skutkowaé anulowaniem umowy i koniecznoscig zwrotu przez studenta pelnej lub czesciowej
kwoty wyplaconego stypendium Programu Erasmus+ w terminie do 14 dni od daty otrzymania
wezwania do zwrotu.
Nierozliczenie lub niepelne rozliczenie z wyjazdu stypendialnego studenta powoduje konieczno$é
zwrotu pelnej lub czgsciowej kwoty wyplaconego stypendium w terminie do 14 dni od daty
otrzymania wezwania do zwrotu.
Po spelnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 2 nastgpuje wyplata 2 raty przyznanego
stypendium zgodnie z zapisami umowy.
Rozliczenie okresu praktyki zrealizowanej za granicg odbywa sie na podstawie uzgodnionego
1 podpisanego przed wyjazdem Porozumienia o programie praktyki.
Istnieje rowniez mozliwos¢ zaliczenia na tej podstawie praktyk objetych programem studiéw o ile
program jest zgodny z przyjetym na kierunku i student dostarczy potwierdzony dzienniczek
praktyk.
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Zasady rekrutacji, finansowania i realizacji wyjazdéow pracownikéw w ramach

Programu Erasmus + w roku akademickim 2022/2023

Akcja 1. Mobilnos¢ edukacyjna w szkolnictwie wyzszym, mobilnos¢ z krajami programu ( KA 131)

11.

12.

13.

14.

Zasady rekrutacji nauczycieli akademickich na wyjazdy w celach dydaktycznych (STA)

. Na wyjazdy w celach dydaktycznych w ramach Programu Erasmus+ mogg by¢ kwalifikowani

wylacznie nauczyciele akademiccy, ktérzy:

a) sg pracownikami Akademii Finansow i Biznesu Vistula (AFiB Vistula), podstawa zatrudnienia
jest umowa o prace lub umowa cywilno-prawna;

b) prowadzg zajecia dydaktyczne w AFiB Vistula.

Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy nauczycieli akademickich spetniajagcych w réwnym

stopniu kryteria jako$ciowe majg pracownicy etatowi Uczelni wyjezdzajacy po raz pierwszy.

Do krajow uczestniczacych w programie nalezy 27 panstw cztonkowskich Unii Europejskiej oraz

inne, nie nalezace do UE: Republika Macedonii Pdétnocnej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,

Turcja, Serbia, Wielka Brytania.

W przypadku mobilnosci odbywajacej sie migdzy krajami programu wspdipracujgce uczelnie

muszg mie¢ Kartg Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego. Wymiana nauczycieli akademickich

w celach dydaktycznych moze by¢ realizowana wylacznie z uczelniami, z ktérymi AFiB Vistula

posiada podpisang umowe dwustronng przewidujacg wymiang nauczycieli akademickich.

. Pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej musi by¢ rozpoczety i zakonczony

w okresie obowigzywania umowy pomiedzy Narodowg Agencja Programu Erasmus+ (NA) i AFiB
Vistula na dany rok.

Wyjazdy w ramach Programu Erasmust+ majg na celu prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w zagranicznej uczelni partnerskiej. Pobyt pracownika w zagranicznej instytucji w kraju programu
moze trwac od 2 dni do 2 miesiecy. Czas trwania mobilnosci liczony jest bez dni podrézy i obejmuje
przeprowadzenie 8 godzin wykladow na tydzien, jak réwniez 8 godzin wykladéw podczas
krotszych pobytow. AFiB Vistula zaleca pobyty 1 tygodniowe (5 dni bez podrédzy).

Proces kwalifikacyjny na wyjazdy odbywa si¢ jeden raz w roku w terminie od 1 pazdziernika
do 31 pazdziernika.

W przypadku braku dostatecznej liczby zgloszen, rekrutacja bedzie prowadzona w sposob ciagly
do wykorzystania petnej puli stypendiow.

Zgloszenia przyjmowane s3 przez koordynatora uczelnianego.

. Nauczyciel akademicki aplikujacy na wyjazd w celach dydaktycznych powinien wykazaé sig¢

znajomoscig jezyka obcego w stopniu umozliwiajacym prowadzenie zaje¢ w uczelni partnerskie;.
Decyzje o zakwalifikowaniu nauczyciela na wyjazd w celach dydaktycznych podejmuje Komisja
ds. wymiany mig¢dzynarodowej pracownikéw AFiB Vistula w ramach Programu Erasmus+
w terminie dwoch tygodni od dnia zakonczenia przyjmowania zgloszen.

Przy kwalifikowaniu kandydata, zgodnie ze strategia AFiB Vistula komisja bierze pod uwage
w szczegblnosci:

a) znajomos¢ jezyka obcego, w ktérym beda prowadzone zajecia dydaktyczne;

b) spodziewany wplyw wyjazdu na rozwdj wlasny pracownika;

¢) korzysci dla Uczelni wynikajace z dodatkowych dziatan podejmowanych podczas pobytu.

Od decyzji Komisji przyshuguje odwotanie do Rektora w terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikow
rekrutacji.

W przypadku rezygnacji z wyjazdu pracownika z listy zasadniczej bedzie brana pod uwage kolejna
osoba z listy rezerwowej. Osobie tej przystuguje stypendium wedlug warunkéw finansowych
przyjetych w danym roku akademickim.
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Podczas procesu rekrutacji na wyjazdy pracownikéw Uczelni i procesu rozliczania stypendium,
Uczelnia nie bedzie preferencyjnie traktowaé¢ zadnych pracownikow ze wzgledu na pled,

obywatelstwo, wiek, wyznanie itp.

Zasady rekrutacji pracownikow na wyjazdy w celach szkoleniowych (STT)

. Na wyjazdy w celach szkoleniowych w ramach Programu Erasmus+ mogg by¢ kwalifikowani

pracownicy Uczelni zatrudnieni na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej, zar6wno
nauczyciele akademiccy jak i pracownicy administracyjni.

Wymiana pracownikow w celach szkoleniowych w ramach Programu Erasmus+ moze by¢
realizowana wylacznie z instytucjami / przedsi¢biorstwami z krajéw programu. Do krajow
uczestniczacych w programie nalezy 27 panstw czlonkowskich Unii Europejskiej oraz inne, nie
nalezace do UE: Republika Macedonii Poinocnej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia, Turcja,
Serbia, Wielka Brytania.

Celem wyjazdu pracownika jest podnoszenie kwalifikacji zwiazanych z charakterem pracy
wykonywanej w Uczelni. Pracownicy AFiB Vistula mogg wyjezdzaé do instytucji zagranicznych,
np. przedsigbiorstw, organizacji, instytucji edukacyjnych, w tym uczelni, w celu doskonalenia
umiejetnosci i kwalifikacji potrzebnych w pracy, wymiany do$wiadczen, poszerzania wiedzy
w danej dziedzinie (udzial w szkoleniu, warsztatach z elementami szkolenia, wizyta typu job
shadowing itp.). W ramach tego dziatania nie jest mozliwy udzial w konferencji.

Pobyt pracownika przy wyjazdach szkoleniowych moze trwaé od 1 do 6 tygodni. Jeden tydzien
rozumiany jest jako 5 dni roboczych. AFiB Vistula zaleca pobyty 1 tygodniowe (5 dni bez podrézy).
Pobyt pracownika w instytucji przyjmujacej musi by¢ rozpoczety i zakonczony w okresie
obowiagzywania umowy pomi¢dzy Narodowa Agencjg Programu Erasmus+ z Uczelnia na dany rok.
Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikéw spelniajacych w rownym stopniu
kryteria jakosciowe majg pracownicy etatowi Uczelni wyjezdzajacy po raz pierwszy.

Proces kwalifikacyjny na wyjazdy odbywa si¢ jeden raz w roku w terminie od 1 pazdziernika
do 31 pazdziernika.

W przypadku braku dostatecznej liczby zgloszen, rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciagly
do wykorzystania pelnej puli stypendiow.

Zgloszenia przyjmowane sg przez Koordynatora uczelnianego.

Pracownik aplikujacy na wyjazd w celach szkoleniowych powinien wykaza¢ si¢ znajomoscia
jezyka obcego w stopniu umozliwiajagcym udzial w szkoleniu.

Decyzje o zakwalifikowaniu pracownika na wyjazd w celach szkoleniowych podejmuje Komisja
ds. wymiany mig¢dzynarodowej pracownikéw AFiB Vistula w ramach Programu Erasmus+
w terminie dwoch tygodni od dnia zakonczenia przyjmowania zgtoszen.

Przy kwalifikowaniu kandydata, zgodnie ze strategiag AFiB Vistula komisja bierze pod uwage
w szczegblnoscei:

a) znajomos¢ jezyka obcego, uznawanego w instytucji przyjmujacej;

b) spodziewany wplyw wyjazdu na podniesienie kwalifikacji pracownika;

c) oczekiwane efekty szkolenia dla uczelni i jednostki macierzyste;j.

Od decyzji Komisji przyshuguje odwotanie do Rektora w terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikow
rekrutacji.

W przypadku rezygnacji z wyjazdu pracownika z listy zasadniczej bedzie brana pod uwage kolejna
osoba z listy rezerwowej. Osobie tej przystuguje stypendium wedlug warunkéw finansowych
przyjetych w danym roku akademickim. Pracownik, ktory zrezygnowat z wyjazdu jest zobowigzany
zlozy¢ pisemna rezygnacj¢ wraz z uzasadnieniem skierowang do Koordynatora uczelnianego.
Podczas procesu rekrutacji na wyjazdy pracownikéw Uczelni i procesu rozliczania stypendium,
Uczelnia nie bedzie preferencyjnie traktowa¢ zadnych pracownikéw ze wzgledu na pleé,
obywatelstwo, wiek, wyznanie itp.
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Zasady finansowania wyjazdéw pracownikéw STA i STT

Pracownik naukowo-dydaktyczny AFiB Vistula moze korzysta¢ z finansowania wyjazdow
z Programu Erasmus+ 1 raz w roku akademickim. Pracownik administracyjny moze korzystac¢
z finansowania wyjazdow z Programu Erasmus+ 1 raz na 3 lata po uzyskaniu pisemnej zgody
swojego przetozonego. W uzasadnionych przypadkach odstapienie od tej zasady jest mozliwe, po
uzyskaniu przez pracownika pisemnej akceptacji Dyrektora Finansowego oraz Rektora.

Wysoko$¢ stawek stypendium na wyjazdy pracownikow (ST) w celu prowadzenia zajeé
dydaktycznych, w tym przyjazdy ekspertdw z zagranicznych przedsigbiorstw (STA) oraz wyjazdy
pracownikow celach szkoleniowych (STT) sg okreslane przez Narodowsg Agencje Programu
Erasmus+ w kazdym roku akademickim i udostgpniane na stronie internetowej Uczelni.

W ramach przyznanego przez NA dofinansowania Uczelnia bedzie mogta wyptaca¢ pracownikom
ryczalt na koszty podrézy. Kwota ryczaltu jest uzalezniona od odleglo$ci miedzy miejscem
rozpoczgcia podrézy a miejscem docelowym. Do obliczenia odleglosci AFiB Vistula jest
zobowigzana stosowac¢ kalkulator odlegtosci opracowany przez Komisje Europejska.

Stypendium bedzie wyptacone na podstawie umowy pomiedzy pracownikiem a Uczelnig.

. Na czas pobytu i podrézy pracownik jest zobowigzany posiada¢ wlasciwy rodzaj ubezpieczenia

okreslony w umowie finansowej. Za zawarcie ubezpieczenia odpowiedzialny jest pracownik.
Stypendium zostanie naliczone w oparciu o zadeklarowany czas trwania mobilnosci
w Porozumieniu o Programie Nauczania/Szkolenia. W przypadku posiadania wolnych lub
otrzymania dodatkowych srodkéw finansowych z NA, AFiB Vistula bedzie mogla sfinansowaé
jedynie dodatkowe mobilnosci. Po zakonczeniu mobilnosci wysoko$¢ stypendium okreslona
w umowie finansowej pomigdzy Uczelnig a uczestnikiem mobilnosci nie moze ulec zmianie (brak
mozliwosci doplaty do stypendium w przypadku przedluzenia mobilnosci), a ostateczna wysokos¢
dofinansowania zostanie okreslona przez Uczelni¢ na podstawie zaswiadczenia potwierdzajacego
czas pobytu za granica.

Cala kwota stypendium zostanie wyplacona pracownikowi przed wyjazdem na wskazany przez
pracownika rachunek bankowy.

Przyznana kwota jest przeznaczona na dofinansowanie wyjazdu i ma charakter stypendium.
Wyjazdy rozliczane sa z dokladnoscia do jednego dnia; daty pobytu, potwierdzone przez
Uczelnig/instytucj¢ przyjmujacg musza by¢ zgodne z datami podanymi w umowie finansowe;j
i okresem, na jaki przyznane zostato dofinansowanie.

Na czas pobytu za granicg, pracownik administracyjny jest obowigzany uzyska¢ urlop
wypoczynkowy.

Uczestnik mobilnosci otrzyma dofinansowanie na czas pobytu za granica nawet, jezeli
nauczanie/szkolenie bedzie realizowane tylko w formie zdalnej/wirtualnej/on-line. Decyzja o
zrealizowaniu takiej mobilnosci musi by¢ uzgodniona pomiedzy wszystkimi trzema
zainteresowanymi stronami — instytucja wysylajaca, instytucja przyjmujaca i uczestnikiem przed
wyjazdem uczestnika za granice.

Przed wyjazdem uczestnika, uczelnia wysylajaca powinna mie¢ potwierdzenie z instytucji
przyjmujacej, ze program nauczania/szkolenia bedzie dostepny dla uczestnika wraz z podaniem
jego formy (zajecia face-to-face, zajecia zdalne/wirtualne/on-line).

Stypendium bedzie przystugiwato uczestnikowi tylko i wylgcznie za czas rzeczywistego pobytu za
granicg, ktory bedzie potwierdzony w zaswiadczeniu o pobycie lub w odrebnym dokumencie
wystawionym przez instytucje przyjmujaca.

W przypadku mobilnosci realizowanych wylacznie wirtualnie, w kraju macierzystym, uczestnik
nie otrzymuje dofinansowania (wsparcie indywidualne). Po rozpoczeciu okresu mobilnosci
rozumianej jako wyjazd/tradycyjnej, uczestnik ma prawo do otrzymania regularnego grantu na
okres pobytu za granica.
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15. Stypendia w ramach Programu Erasmus+ sg zwolnione z podatku od dochodéw przekraczajacych

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ten limit na podstawie rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 pazdziernika 2018.

Rozliczenie wyjazdu STA i STT

W celu rozliczenia wyjazdu pracownik musi dostarczyé kompletne i podpisane dokumenty:
Program nauczania/szkolenia w zagranicznej uczelni/ instytucji przyjmujacej;

Zaswiadczenie o zrealizowaniu programu nauczania/szkolenia zawierajace date rozpoczecia i
zakonczenia pobytu, liczbe zrealizowanych godzin zaje¢ dydaktycznych (dotyczy wyjazdu w celu
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych), lub w przypadku szkolenia zrealizowanie programu szkolenia;
Po powrocie z wyjazdu, dokumenty o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, pracownik skiada do Dziatu
Erasmus+.

Ponadto pracownik jest zobowiazany do wypelnienia indywidualnego raportu on-line EU survey
najpdzniej w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozZenia;

Po zakonczeniu okresu pobytu w uczelni partnerskiej/instytucji przyjmujgcej pracownik jest
zobowigzany do przygotowania pisemnego sprawozdania z pobytu;

Pracownik jest zobowigzany do uczestnictwa we wszelkich dzialaniach zwiazanych
z upowszechnianiem rezultatow projektu.

str. 4



Zatacznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 1/10/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 3.10.2022 .

Procedura dotyczacg realizacji wyjazdow studentéow i pracownikow Akademii

Finans6w i Biznesu Vistula w ramach Programu Erasmus + w czasie epidemii

COVID-19

Przed podjeciem ostatecznej decyzji dotyczacej wyjazdu nalezy kazdorazowo rozwazy¢ celowosc wyjazdu
i mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych celow oraz uwzgledni¢ wszystkie okolicznosci wynikajgce z
pandemii SARS-CoV-2, w szczegdlnoscei:

1.

o

(5]

Biezace zalecenia Glownego Inspektora Sanitarnego. Ministerstwa Edukacji 1 Nauki, Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji pelnigcej funkcje Narodowej Agencji Programu Erasmus+;

Mozliwe trudnosci w powrocie do kraju, ograniczenia w ruchu lotniczym, obowiagzek poddania si¢
kwarantannie lub samoizolacji lub konieczno$é przedstawienia dokumentu potwierdzajacego
wykonanie testu na obecno$¢ koronawirusa oraz inne zalecenia wladz lokalnych;

Ewentualne skutki finansowe wynikajace z niezrealizowania wyjazdu oraz przedtuzonego
przymusowego pobytu w miejscu docelowym;

Posiadanie wlasciwego ubezpieczenia na czas podrdzy i pobytu. za posiadanie ktérego odpowiada
uczestnik mobilnosci;

Uczestnik mobilnosci zobowigzuje si¢ do przestrzegania procedur bezpieczefstwa oraz
wytycznych/zalecen otrzymanych z instytucji partnerskiej, w ktorej bedzie przebywatl;

W przypadku wystapienia u uczestnika mobilnosci objawow zakazenia COVID-19, winien on
zosta¢ w miejscu pobytu oraz poinformowac o tym fakcie koordynatoréw zarowno w instytucji
partnerskiej, jak 1 uczelni macierzyste;.
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