Zalacznik do Zarzadzenia Nr 6/05/2022 Rektora AFiB Vistula z dnia 17 maja 2022 r.

REGULAMIN PROGRAMU

”STUDENCKI ASYSTENT
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
(SANA) AFiB VISTULA”

81

Cele utworzenia funkcji SANA

1. Celem utworzenia funkcji Studenckiego Asystenta Nauczyciela Akademickiego

(SANA) w Akademii Finansow i Biznesu Vistula jest:

1) zwigkszenie motywacji do nauki ws$réd szczegOlnie uzdolnionych i
odnoszacych sukcesy studentdbw oraz zapewnienie im nowych mozliwosci
rozwoju,

2) umocnienie studenckiego srodowiska naukowego,

3) zwigkszenie zaangazowania studentdéw w dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng
Uczelni,

4) promowanie wspélnotowego wymiaru Uczelni w wyniku wspotpracy
pracownikdw i studentow,

5) przygotowanie studentow do podjecia $ciezki naukowo — dydaktycznej w zyciu

zawodowym.

§2
Zasady realizacji programu SANA

1. Studencki Asystent Nauczyciela Akademickiego pelni swoja funkcje wedtug
nastepujacych zasad:
1) przystgpienie do programu SANA jest dobrowolne zaréwno dla studentéw jak i
nauczycieli akademickich (Zataczniki nr 1 i nr 4),

2) student zobowiazuje si¢ do wykonywania zadan w ramach zakresu obowigzkoéw
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

okreslonych w niniejszym regulaminie oraz przez opiekuna dydaktycznego w
Kwestionariuszu  Zgloszeniowym Opiekuna Dydaktyczno-Naukowego SANA
(Zatgcznik nr. 4),

okres uczestniczenia studenta w programie SANA jest nie dluzszy niz cztery
semestry,

studenci studiow I stopnia (licencjackich i inzynierskich) i studiéw jednolitych
magisterskich moga uczestniczy¢ w programie podczas czterech ostatnich
semestrow studiow,

studenci studiow Il. stopnia moga uczestniczy¢ w programie SANA podczas catego
okresu trwania studiow,

okres petnienia przez studenta funkcji SANA sktada si¢ z dwoch etapow, z ktorych
kazdy trwa dwa semestry,

po pomyslnym ukonczeniu pierwszego etapu, potwierdzonym pozytywng opinig i
rekomendacjg Opiekuna Dydaktyczno-Naukowego studentowi, przystuguje
specjalne stypendium,

w ramach uzyskanego stypendium student moze skorzysta¢ z odpowiedniej obnizki

Cczesnego.

§3
Warunki aplikowania do programu SANA

O powotanie na funkcje SANA moga ubiegac sie studenci, ktorzy:

1) ukonczyli do dnia ztozenia wniosku wszystkie wymagane w programie studiow
przedmioty i uzyskali odpowiednig liczbg punktow ECTS,

2) osiagneli $rednig arytmetyczng ocen nie nizszg niz 4,2 podczas dwoch
semestrow poprzedzajacych ztozenie aplikacji,

3) maja uregulowane zobowigzania finansowe wobec AFiB Vistula,

4) aktywnie uczestnicza W zyciu uczelni (np. w pracy samorzadu studenckiego,
programie mentorskim, wolontariacie, kotach naukowych, klubach studenckich,
reprezentuja uczelni¢ w rywalizacji sportowej itp.),

5) nie byli karani przez Uczelniang Komisje Dyscyplinarna,

6) przedstawig referencje nauczyciela akademickiego zatrudnionego w AFiB
Vistula, z ktorym zamierzajg wspotpracowac,

7) przedstawig certyfikat znajomosci jezyka obcego, w ktorym beda wykonywaé
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10.

11.

obowigzki SANA, co najmniej na poziomie B2.

84
Nabor i powolanie SANA

Maksymalng liczbe 0sob uczestniczacych w programie SANA na dany rok akademicki
okresla Rada Wykonawcza na wniosek Dziekanow i/lub Dyrektora Szkoty Jezykow
Obcych.

Nabor do programu SANA odbywa si¢ dwukrotnie w roku akademickim: nie pdzniej
niz 30 czerwca i nie pdzniej niz 15 grudnia.

Informacja o uruchomieniu programu i naborze jest przedstawiona na stronie www
uczelni w zaktadce student.

Wysokos¢ stypendium dla SANA ustala na dany rok akademicki Dyrektor Finansowy
i podaje do wiadomosci nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed terminem naboru
kandydatdow.

Kwestionariusz zgtoszeniowy wraz wymaganymi zalacznikami nalezy ztozy¢é w
sekretariacie odpowiedniego Wydziatu lub Szkoty Jezykow Obcych.

Liste rankingowa kandydatdbw przygotowuje Komisja powotana przez
Dziekana/Dyrektora Szkoty Jezykoéw Obcych w sktadzie: Dziekan/Dyrektor Szkoty
Jezykéw Obcych, Dyrektorzy Programow Ksztatcenia, przedstawiciel Studentow,
sekretarz Komisji.

Powotanie studenta do programu SANA odbywa si¢ na podstawie decyzji
Dziekana/Dyrektora Szkoty Jezykoéw Obcych na wniosek Komisji.

SANA powotywany jest na okres 10 miesi¢cy z mozliwoscig przedtuzenia sprawowania
funkcji na kolejne okresy.

Komisja podejmuje decyzj¢ o powotaniu na kolejny okres sprawowania funkcji SANA
na wniosek zainteresowanego studenta i po uzyskaniu rekomendacji Opiekuna
Dydaktyczno-Naukowego.

SANA wykonuje obowigzki w wymiarze nie nizszym niz 30 godzin w okresie
obowigzywania powotania.

W przypadku ztamania przez SANA obowigzujagcego Regulaminu Studiow i/lub
dobrych obyczajow akademickich zostanie on w trybie natychmiastowym odwotany ze

swojej funkcji na podstawie decyzji Komisji.
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85
Obowiazki SANA

1. Do podstawowych obowigzkow SANA nalezy:

1) sumienne wykonywanie zadan zwigzanych z wypelianiem przez Opiekuna
Dydaktyczno-Naukowego  obowigzkow  dydaktycznych i naukowo-
badawczych, ktorych szczegdtowy zakres jest przedstawiony indywidualnie dla
kazdego SANA w Zataczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu,

2) aktywny udzial w pracach wybranego kota naukowego,

3) opublikowanie indywidualne lub wspotautorstwo przynajmniej jednej w roku
publikacji (takze w Internetowych Studenckich Zeszytach Naukowych A’Vista
i/lub w studenckich zeszytach naukowych innych uczelni wyzszych),

4) systematyczne zapoznawanie si¢ z publikacjami naukowymi polecanymi przez
Opiekuna Dydaktyczno-Naukowego,

5) zachowanie poufnosci danych pozyskanych w trakcie wykonywania

obowigzkow.

86
Ocena SANA

1. Po zakonczeniu kazdego semestru SANA sktada sprawozdanie z wykonywanych
prac swojemu Opiekunowi Dydaktyczno-Naukowemu (Zatgcznik nr 3), a ten
dokonuje pisemnej oceny pracy SANA (Zatacznik nr 2) i przedktada do
zatwierdzenia Dziekanowi Wydzialu/Dyrektorowi Szkoty Jezykéw Obcych.

2. Na koniec okresu powotania Komisja na wniosek Dziekana Wydziatu/Dyrektora

Szkoty Jezykow Obcych dokonuje ogdlnej oceny SANA.

87
Korzysci wynikajace z pelnienia funkcji SANA

1. Student, ktoéry pomyslnie ukonczy udziat w programie SANA, uzyskuje odpowiedni
wpis do suplementu do dyplomu ukonczenia studiow.
2. Student, ktory pomyslnie ukonczy pierwszy etap udziatu w programie SANA, moze

otrzyma¢ specjalne stypendium edukacyjne na jeden lub dwa nastgpne semestry
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petnienia funkcji, w zalezno$ci od uzyskanej oceny.

3. Na wniosek Opiekuna Dydaktyczno-Naukowego i po uzyskaniu zgody

Dziekana/Dyrektora Szkoty Jezykéw Obcych SANA ma mozliwos¢ bezptatnego

udziatu w migdzynarodowych konferencjach 1 seminariach organizowanych przez

AFIB Vistula, oraz innych — poza Uczelnia.

4. SANA uzyskuje dodatkowe rekomendacje w procesie aplikowania do programu

ERASMUSH+ i ubiegania si¢ o stypendium Rektora, stypendium Ministra i in.

5. SANA uzyskuje dodatkowe rekomendacje w procesie ubiegania si¢ o stypendium

w doktorskie i1 podjecie pracy dydaktycznej w uczelniach wyzszych.

§8
Obowiazki Opiekuna Dydaktyczno-Naukowego

1. Opiekunem Dydaktyczno-Naukowym moze zosta¢ osoba posiadajgca CO najmniej

stopien doktora.

2. Opiekun Dydaktyczno-Naukowy moze zosta¢ pracownik uczelni, ktory w danym

roku akademickim uczestniczy aktywnie w procesie dydaktycznym.

3. Osoba ubiegajaca si¢ o przydzielenie SANA zobowigzana jest do zlozenia w

sekretariacie  Wydziatu/Szkoty Jezykoéw Obcych planu pracy na caty okres

obowigzywania powotania i po jego zaakceptowaniu zostaje dopisana do listy

Opiekun6w Dydaktyczno-Naukowych.

4. Opiekun Dydaktyczno-Naukowy odpowiedzialny jest za opracowanie, omowienie z

SANA i wdrozenie przypisanych mu zadan.

5. Opiekun Dydaktyczno-Naukowy zobowigzany jest do regularnych spotkan w

ramach dyzurdéw ze swoim asystentem.

6. Opiekun Dydaktyczno-Naukowy systematycznie weryfikuje prace SANA a po

semestrze/zakonczeniu powotania dokonuje oceny (Zatacznik Nr 2) 1 przekazuje jg

do wlasciwej Komisji.

Zakaczniki:

1. Kwestionariusz aplikacyjny SANA

2. Kwestionariusz oceny SANA

3. Karta przebiegu studenckiej asystentury SANA
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