ZARZADZENIE Nr 7/11/2020
Rektora Akademii Finansow i Biznesu Vistula

z dnia 24 listopada 2020 r.

w sprawie powolania Rzecznika ds. rownego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji

w Akademii Finansow i Biznesu Vistula

Dzialajac na podstawie § 27 Statutu Akademii Finans6w i Biznesu Vistula oraz w nawigzaniu
do § 3 ust. 1 pkt 3 Procedury przeciwdzialania dyskryminacji w Akademii Finansow i Biznesu
Vistula stanowiacej zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/11/2020 Rektora AFiB Vistula zarzadzam,

co nastepuje:

§1
1. W Akademii Finanséw i Biznesu Vistula tworzy si¢ funkcje Rzecznika ds. réwnego
traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji.

2. Rzecznika powoluje i odwoluje Rektor.

§2
Zadaniem Rzecznika jest:
1) przyjmowanie i badanie skarg na dyskryminacje,
2) zbieranie danych na temat przejawdw dyskryminacji,

3) zbieranie informacji na temat dobrych praktyk zwigzanych z przeciwdzialaniem

dyskryminacji.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Waw sihprof. AFiB Vistula



