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ZAPYTANIE OFERTOWE
NA SZKOLENIA DLA DWOCH NOWYCH PRACOWNIKOW BIURA KARIER
—~ DORADCA ZAWODOWY | DORADCA DS. PRZEDSIEBIORCZOSCI

. ZAMAWIAJACY

Akademia Finansdw i Biznesu Vistula
ul. Stoktosy 3, 02-787 Warszawa
REGON 011021150, NIP 5260009816
Tel.: (22) 4572 300

Faks: (22) 45 72 303
www.vistula.edu.pl

Kod i nazwa przedmiotu zaméwienia wg CPV:
79632000-3 Szkolenie pracownikéw
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

W zwigzku z realizacjg projektu ,,Biuro Karier — programowanie kariery zawodowej studentow
AFiBV”, nr POWR.03.01.00-00-B066/15 wspotfinansowanym ze S$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Akademia Finansow i Biznesu Vistula (AFiBV)
planuje zrealizowaé szkolenia dla dwoch nowych pracownikow Biura Karier — doradca zawodowy
i doradca ds. przedsigbiorczosci w ramach podnoszenia kompetencji, nabywania nowych
doswiadczen i kwalifikacji.

Do przeprowadzenia szkolen AFiBV poszukuje wykonawcy, ktéry posiada potencjal kadrowy
w osobach kilku treneréw zdolnych do przeprowadzenia szkolen z zakresu:
1) Szkolenie dla doradcow zawodowych z zakresu narzedzi do badania kompetencji,

2) Szkolenie dla doradcéow zawodowych zakresu uczenia studentéw przedsigbiorczosci pt.
Business Manager,

3) Szkolenie z zakresu Assessment i Development Center,

4) Szkolenie z zakresu zaawansowane metody i narz¢dzia diagnozy potencjatu zawodowego.
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W zwigzku z powyzszym przed rozpoczeciem realizacji szkolen AFiBV dokonuje rozeznania

rynku w celu potwierdzenia, ze dana ustuga zostatla wykonana po cenie nie wyzszej niz cena

rynkowa.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

narzedzi diagnozy potencjatu

TYTUL SZKOLENIA OPIS SZKOLENIA LICZBA GODZIN OKRES UWAGI
REALIZACH

Szkolenie dla Celem szkolenia jest nabycie | 2 dnix 8h =16h Lipiec — Szkolenie moze by¢

doradcéw umiejetnosci wrzesien* przeprowadzone dla 2

zawodowych z wykorzystywania uczestnikdw lub dotgczenie 2

zakresu narzedzi do nowoczesnych narzedzi 0s6b do grupy otwartej (max. 8
! elektronicznych stuzacych 0s6b), pod warunkiem

badania 2 B, - :

. badaniu kompetencji uwzglednienia specyficznych
kompetencji studentow potrzeb uczestnikow projektu
Szkolenie dla Celem szkolenia jest 1 dzieA = 8h Lipiec — Szkolenie moze by¢
doradcéw rozwijanie przez uczestnikdw wrzesien* przeprowadzone dla 2
zawodowych wiedzy i umiejetnosci w uczestnikdw lub dotaczenie 2
akre e zenia zakresne'promowanla wsrod os?b do grupy otwgrtq {max. 8

: studentow postaw 0s6b), pod warunkiem
studentow e )
= = . proaktywnych. Efektem uwzglednienia specyficznych
przedSI.eblorczosm szkolenia ma by¢ potrzeb uczestnikow projektu
pt. Business umiejetnosé motywowania
Manager studentéw do aktywnego
kreowania witasnej kariery
zawodowej, w tym
rozwijania wtasnego biznesu
Szkolenie z zakresu Celem szkolenia jest nabycie | 5—6dni Lipiec - Szkolenie moze by¢
Assessment i przez uczestnikow szkoleniowych = wrzesien* przeprowadzone dla 2
Development Center | umiejetnosci projektowaniai | 42h uczestnikéw lub dotaczenie 2
prowadzania badan 0s6b do grupy otwartej (max. 8
kompetencjiz os6b), pod warunkiem
zastosowaniem metodyki uwzglednienia specyficznych
Assessment i Development potrzeb uczestnikéw projektu
Center. W trakcie szkolenia
uczestnicy wezma udziat w
symulowanej sesji
Development Center oraz
beda mieli mozliwosé
zapoznania sie z licznymi
testami stosowanymi w
procesach AC/DC. Otrzymaja
indywidualny feedback od
profesjonalnego Asesora.
Szkolenie z zakresu | Celem szkolenia jest nabycie | 2 dnix 8h=16h Lipiec ~ Szkolenie moze by¢
Zaawansowane przez uczestnikéw szerokiej wrzesien* przeprowadzone dla 2
metody i narzedzia wiedzy i doswiadczenia w uczestnikow lub dotaczenie 2
diagnozy zakresie stosowania os6b do grupy otwartej {max. 8
. réznorodnych metod i os6b), pod warunkiem
potencjatu

uwzglednienia specyficznych
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zawodowego - zawodowego. Dodatkowo potrzeb uczestnikdw projektu
uczestnik bedzie umiat
dokona¢ wtasciwego doboru
narzedzi do potrzeb i
mozliwosci konkretnych
uczestnikow (w tym np.
Insights, Gallup, Extendet
Disc itp.)

*dokiadny termin szkolenia powinien by¢ uzgodniony z Zamawiajacym na co najmniej 14 dni
przez proponowang datg

| WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY

Wykonawca bedzie posiadat:

a) wpis do wlasciwego rejestru przedsiebiorcéw albo ewidencji dzialalno$ci gospodarczej
w zaleznosci od formy prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,

b) odpowiedni potencjal kadrowy, tzn. min. 4 tremeréw zdolnych do przeprowadzenia
szkolen ze wskazanego powyzej zakresu - wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe (po 1
na kazde szkolenie),

c) programy szkolen - ilo$¢ godzin, ilo$¢ oséb na szkoleniu, zawierajagce co najmniej 50%
czasu na formy/metody aktywizujace,

d) odpowiednie doswiadczenie — oferent musi przedstawi¢ min. 2 referencje dotyczace
zrealizowania ustug szkoleniowych o podobnym zakresie.

Dokumenty potwierdzajgce spelnienie ww. warunkow nalezy zalgczy¢ do oferty.

Wykonawca nie moze by¢ powiazany z zamawiajacym osobowo lub kapitatlowo.

Przez powiazania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynnos$ci zwigzanych
z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace
w szczeg6lnosci na:

- uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotkiosobowe;;

- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

- pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

- pozostawaniu w zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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[ WYMAGANIA WOBEC KADRY ~ TRENEROW |

Trenerzy wykonujacy ustuge beda posiadaé:
a) doswiadczenie w prowadzeniu danego rodzaju wsparcia, w dziedzinie zgodnej
z tematykg wsparcia prowadzonego w ramach projektu,
b) co najmniej 50 godzin szkoleniowych, przeprowadzonych w dziedzinie zgodne;j
z tematyka wsparcia,
¢) co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyka wsparcia
(do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen, wykladow, warsztatow).

| OBOWIAZKI WYKONAWCY

Wykonawca bedzie odpowiedzialny za:

a) realizacje zaje¢ zgodnie z tabelarycznym zestawieniem szkolen,

b) przekazywanie uczestnikom list obecnosci do podpisu,

c) prowadzenie i uzupelnianie dziennikéw zaje¢ na wzorach przekazanych przez
Zamawiajacego,

d) opracowanie i przeprowadzenie pre i post testow,

e) uzupelnienie kart wynikdw pre i post testow ze skala pkt.,

f) przeprowadzenie ankiet przekazanych przez Zamawiajacego oceniajgcych jakosé
1 przydatnosé szkolen.

| SPOSOB I TERMINY REALIZACJI ]
Zajecia grupowe — szkolenia:

a) kazde szkolenie zostanie przewidziane na okre$long, w Opisie Przedmiotu Zaméwienia,
ilo$¢ godzin lekcyjnych. Lacznie zostang przeprowadzone 82 godziny lekcyjne szkolen,

b) planowany okres realizacji:
lipiec-wrzesien 2017 r.,

c) miejsce realizacji zadania-
Warszawa

d) dokladne terminy szkolen zostang ustalone z Zamawiajagcym na co najmniej 14 dni przed
datg poszczegolnych szkolen.
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| KRYTERIUM WYBORU
Zamawiajacy dokona wyboru Wykonawcy w oparciu o nastepujgce kryterium:
Cena (waga 100%).

Cena powinna by¢ podana w zlotych wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami.

] SPOSOB ZLOZENIA OFERTY ]
Oferte podpisang i parafowana przez upowaznionego przedstawiciela potencjalnego Wykonawcy

prosimy dostarczy¢:
1) na adres Zamawiajgcego:
Akademia Finansow i Biznesu Vistula

ul. Stoklosy 3, 02-787 Warszawa
lub

2) przesta¢ faksem: (22) 45 72 303
lub

3) e-mail: d.dabek@vistula.edu.pl
podajac nazwe i numer postgpowania, w terminie do dnia 7.06.2017 r. do godz. 12.00.

Oferta powinna zawieraé: nazwe¢ firmy oferenta, jego adres, NIP, REGON, a takie
w sposob wyrazny przedstawié cen¢ w zlotych netto i brutto za wykonana usluge.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert czesciowych i wariantowych.

Do oferty nalezy zalaczyé¢ dokumenty potwierdzajace spelnianie warunkéw udzialu
W postepowaniu.

Osoba upowazniona do udzielania wyjasnien
Dariusz Dabek

Dyrektor Biura Projektow

Grupy Uczelni Vistula

e-mail: d.dabek@vistula.edu.pl

Tel. (22) 45 72 429

Uwaga:
W przypadku dostarczenia oferty poczta elektroniczng, powinien to by¢ skan oryginatlu oferty
podpisany i parafowany przez osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.
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